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Compréhension détaillée
Correction

Ré-écoutez le reportage et complétez la transcription suivante. Les mots manquants sont
des verbes au temps du discours : présent, passé-composé, imparfait, futur simple et

futur proche.

L’'une s’occupe des frites, un autre de la pate a pizza, une troiseme est en caisse.

- ... 33,92.

Si vous entrez dans ce restaurant de Saint-Alphonse de Granby au Québec, ce ne sont

pas les plats qui vont vous surprendre. C’est I'age des employés qui vous servent.

Beaucoup sont jeunes, trés jeunes.

- J’ai 11 ans. Ca fait environ 4 semaines que je travaille ici.

- Comment ca s’est passé par exemple avec tes parents ?

- Ben, ils m’ont dit d’accord. Mais ils m’ont dit que si il y avait des problemes, que je...,
que je n’aimais pas ¢a, que ca soit trop difficile ou des trucs comme ¢a, que je
pouvais arréter. Et puis moi, pour travailler, je pense pas trop a I'argent, je pense plus
pour m’amuser, voir du monde, euh...

Amanda travaille une quinzaine d’heures par semaine, elle est payée 1 000 dollars

canadiens par mois, soit environ 740 €. A ses cotés, sa collegue, Béatrice, 14 ans :

- Toi, tu fais combien d’heures ici, par semaine a peu pres ?

- Environ 20 a 25 heures par semaine. Je fais 2 soirs apres I'école et puis euh... les
samedis. Je voulais étre autonome sur mes dépenses, pouvoir acheter un peu... ce
que je veux sans gue je demande a mes parents.

- Cafera 12 et 80 centimes.

Et ici, devant cette jeune main d’oeuvre, les clients ne sont pas surpris.

- Ben moi, je trouve que c’est une bonne affaire. Comme moi, quand j'étais jeune, j’ai
commencé a travailler a ces ages-la aussi, il y a bien longtemps. Et puis, je trouve que
c’est une bonne expérience a avoir.

Au Québec, il y a pas d’age minimum pour travailler. Les seules conditions sont pour les

moins de 14 ans d’avoir une autorisation écrite des parents et pour les moins de 16 ans, |l

est interdit de les faire travailler durant les heures de classe et de 23 heures a 6 heures du
matin. Des conditions que Pascal Lamarche, le patron du restaurant, dit respecter a la
lettre.

La moitié de ses employés sont mineurs et il affiche une grande souplesse

d’organisation.

- Iy a des employés qui ont besoin de plus de, de.. de plus de temps libre, que ca soit
pour les études, pour les examens de fin d’année, des trucs comme c¢a. J’ai jamais
imposé a aucun de mes gens de travailler. « D’abord, faut que je travaille.. » « Non !
T’as besoin de prendre des congés ? Parfait, on va s’arranger ! »

Mais dans d’autres entreprises, il semble y avoir eu des adultes. Cette député de

I'opposition a interpellé le gouvernement du Québec sur les pratiques de certains

employeurs et le manque de contrdle.
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- Il y avait une jeune-fille qui, elle, avait demandé de prendre une semaine de repos
pour pouvoir se concentrer sur ses examens. Elle a eu des représailles de son
employeur qui lui a coupé ses heures de la semaine suivante. Donc, en lui disant en
d’autres mots, le travail est plus important que tes études et ton examen. Et ¢a pour
nous, c’est inacceptable. C’est une forme de représaille.

Combien d’enfants travaillent au Québec ? Difficile a dire car les statistiques ne

démarrent qu’a 'age de 15 ans. Mais chez les 15-18 ans, ils sont pres de la moitié a

avoir un emploi. Avec un taux de chdémage tres bas, la province canadienne a un énorme

besoin de main d’oeuvre, surtout dans les services : 200 000 postes sont a pourvoir. Des
opportunités qui peuvent étre problématiques pour les établissements scolaires.

- Il est clair que pour une enfant qui passe plus de 10 heures au travail, il y a un
impact... sur sa réussite académique. On voit son niveau d’énergie diminuer, sa
motivation diminuer. Je suis conscient qu’il y a des apprentissages a aller faire sur le
marché du travail mais au bon moment, de fagon dosée.

Ces trois dernieres années, le nombre d’accident et de blessures au travail chez les

moins de 16 ans a plus que doublé, passant de 85 a 203. Pour de nombreux
observateurs, c’est le signe qu’il faut que le Québec encadre et contrdle encore plus le
travail des enfants.
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